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Konstituerende Bestyrelsesmgde i Skjoldhgj Dagtilbud
Tirsdag d. 10. september 2024 kl. 17.15 - 18.15
Sted: Johnnys kontor pa Skjoldhgjskolen.

Deltagere: Johnny Krémer Christensen (Dagtilbudsleder), Stinne Faldborg Jgrgensen (Bulderby), Kirsten
Thomsen (Legehuset), Sahra Waltoft Kristensen (Regnbuen), Tina Bjerre Grubach (Mariehgnen), Rasmus
Timmermann (Solsikken), Christian Lorentzen (Marieh@gnen), Marie Nymann Hansen (Baobab)

Afbud: Sarah Bhatti (Legehuset), Esben Henriksen (Dagplejen) Marie Kirkegaard (Vengvej 9), Naja Horn
Rindom (Vengvej 7), Runa Busk (Legehuset og Solsikken), Gitte Dalgaard Olesen (Dagplejen), Yvonne
Jakobsen (Vengvej 9), Anna Jensen (Peddersens Hus)

Referent: Mia Pollmann (Kommunikationsmedarbejder)

Forplejning: Frugt, kage, kaffe/the

Dagsorden:

1. Velkommen og praesentation, samt underskrivelse af tavshedserklaering (Johnny).

2. Gennemgang af pjecen “Om at vaere i Dagtilbudsbestyrelsen” (Johnny)

Johnny orienterer om de muligheder en bestyrelse har i forhold til indflydelse pG overordnede
rammer mm. Han minder om, at man i bestyrelsen varetager hele dagtilbuddets interesser og
ikke egne saerinteresser for egen afdeling.

3. Udarbejdelse af forretningsorden for bestyrelsen, herunder konstituering. (Johnny)

Christian Lorentzen veelges til bestyrelsesformand. Vi afventer Annes tilbagemelding pd
naestformandsposten, og tager punktet op pd naeste mgde.

Johnny gennemgadr forretningsorden og den godkendes af bestyrelsen. Den underskrives pd
naeste mgde af formanden.

4. Temadrgftelse: hvert medlem fortzeller kort om deres motivation for at sidde i foraeldrebestyrelsen og
hvilke emner de gerne vil have vi drgfter i det kommende bestyrelsesarbejde.

e [Erinteresseret i dagtilbuddets arbejde med brobygning.

e En god mdde at komme taettere pd barnets hverdag. At fa fingeren pd pulsen og indblik i de store
linjer.

e Vil gerne vide hvad der foregar, have indflydelse. Opmaerksomhed paG de ukrainske flygtninge. Kan vi
ggre en mere organiseret indsats for dem? Involvere de danske familier, mdske venskabsfamilier.
Punktet kan szettes pG dagsorden til naeste mgde.

e Udgangspunktet er at hjeelpe, hvor man kan. At finde fugleperspektivet og se hvad foregdr, og hvad
man kan blive klogere pa.
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e Spaendende at fa det dybere indblik i, hvad der foregar. Falge og understgtte kompetenceudvikling
hos personalet, og hvilke vaerdier man driver dagtilbuddet ud fra.

e Som medarbejder er det speendende at sidde med foraeldrene til de bgrn, vi arbejder med. Ggr at vi
kan vaere pd forkant med beslutningerne og medarbejdernes trivsel. Ogsd det tvaergdende
samarbejde er vigtigt.

e Vigtigt, at fd foraeldrenes perspektiv pd dagtilbuddets arbejde. Spgrgsmdlene, som foraeldrene
byder ind med, nuancerer det arbejde.

e Der skal vaere abenhed og gennemsigtighed i dagtilbuddet. Vi gnsker en god stemning, s nye
foreeldre kan fgle sig inkluderede.

5. Afstemning om kostordning (Johnny)

Dagtilbudsbestyrelsen skal beslutte om afstemningen om det kommunale frokostmaltid i aldersintegrerede
afdelinger skal foretages for hele afdelingen, eller om afstemningen skal deles op i alder, sa forseldre til
bgrn i vuggestuen stemmer om et tilbud i vuggestuen, og foraeldre til bgrn i bgrnehaven stemmer om et
tilbud i bgrnehaven.

Bestyrelsen beslutter, at afstemningen om det kommunale frokostmaltid foretages for hele
afdelingen og ikke deles op i alder.

Eftermiddagsmadpakkerne fortsaetter. Johnny fortzeller, at man i de enkelte foraeldrerdd kan
beslutte, at man @nsker en ordning for eftermiddagsmad. Men forzeldreradet har selv ansvar
for ordningen, herunder indsamling af midler. Det har historisk vaeret forbundet med
udfordringer.

| forhold til egenproduktion af mad, er det gkonomien, der har indflydelse pG mulighederne.
6. Evt.

Der sparges ind til omrddets bgrnetal, og Johnny kan fortzelle, at der i dagtilbuddet fortsat er
et svagt faldende bgrnetal. Johnny forklarer baggrunden for de darlige tal pa bundlinjen, som
er et uforudset fald i vuggestuebgrn. Ydermere, har Bgrn og Unge ikke opsparede midler, sG
underskuddet i et omrdde ma fra naeste ar kun veaere 2,5 % af budgettet, mod 5% nu. Vores
budget er 48 mio. og 90 % gér til medarbejderne. Der er styr pd situationen og udviklingen
falges ngje.

Dagtilbuddet leaser sammen med klubben en elbus, som vi deler med klubben pd
Skjoldhgjskolen.

Naeste mgde: tirsdag d. 12. november 2024 kl. 17.15-19.15



