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Bestyrelsesmøde d. 30. oktober 2018 kl. 19.00 – 21.00 

Dagtilbudskontoret 

Deltagere: Anette Larner (Mariehønen), Hanne Nissen (Regnbuen), Lise Mellergaard Amby (Legehuset), 

Vegar Lein Ausrød (Venøvej 7), Anja Glindtvad (Venøvej 9), Luiza (Solsikken) 

Gitta Gravgaard (Dagplejen), Yvonne Jakobsen (Venøvej 9), Tina (Solsikken), Inge Østergaard Souschef, 

Johnny Krämer Christensen Dagtilbudsleder, Ann‐Britt (Regnbuen, sup. Kirsten) 

Referent: Mia 

Afbud: Kirsten Thomsen (Legehuset), Kamilla Bruun Jespersen (Dagplejen), 

 

 

1. Velkommen og præsentation  

 

2. Godkendelse af referat.  
Godkendt 
 

3. Underskrivelse af Tavshedspligtserklæring 

 

4. Nyt fra dagtilbuddet 

‐ Johnny orienterer om dagtilbuddets deltagelse i lederkonference med fokus på stærkere læ‐

ringsfællesskaber.  

‐ Alle medarbejderne i dagtilbuddets MED‐udvalg tager MED‐grunduddannelsen. Udvalget er et 

væsentligt redskab i samarbejdet om et godt arbejdsmiljø.  

‐ Dagtilbuddets fagudvalg bliver revitaliseret. Blandt andet er der fokus på koordinering af det 

gode sprogarbejde i sprogudvalget. 

 

5. Økonomistatus 

Dagtilbuddet har en sund økonomi. Årsopgørelsen følger i februar.  

 

6. Godkendelse af forretningsorden for bestyrelsen 

Godkendt 

 

7. Hverdagsetikpjecen 

Det varierer hvor langt afdelingerne i dagtilbuddet er med arbejdet omkring hverdagspjecerne. Det 

understreges, at processen og drøftelserne ude i afdelingerne omkring det hverdagsetiske er afgø‐

rende.  

 

Til næste bestyrelsesmøde udarbejder Johnny og Inge Ø en procesplan med deadlines. Her skal 

også intro fra bestyrelsen kommenteres og omskrives. Intro‐teksten fremsendes som bilag. 
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Endelig deadline for pjecerne er forår 2019.  

 

For at sikre tid til bestyrelsesarbejdet, afholder bestyrelsen almindeligt møde før det fælles møde 

med skolebestyrelsen i marts.  

 

8. Den styrkede pædagogiske læreplan 

Johnny fortæller fra Børn og Unges opstartsproces om den styrkede pædagogiske læreplan, som er 

en del af den nye dagtilbudslov. En del af implementeringen vil blandt andet indbefatte udpegning 

og kompetenceløft af faglige fyrtårne fra hver afdeling, som skal styrke fagligheden og være et led i 

sikring af videndeling i hele dagtilbuddet. Læreplanen afspejler et helhedssyn på barnet. 

 

9. Evt.  

 

 

 


